










      Projekt
Uchwała Nr XXXVI/…../2006
Rady Gminy Rząśnia
z dnia 22 czerwca 2006 roku

w sprawie zmiany uchwały Nr IV/12/2003 Rady Gminy Rząśnia z dnia 19 lutego 2003 roku w sprawie uchwalenia zasad wynagrodzenia pracowników samorządowych w jednostkach organizacyjnych Gminy Rząśnia.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15  ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz.1203, Nr 167 poz.1759; z 2005 r.  Nr 172 poz. 1444; z 2006 r. Nr 17 poz. 128) w związku z Rozporządzeniem Rady  Ministrów z dnia                        2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 146 poz.1222;            z 2005 r. Nr 160 poz.1343; z 2006 r. Nr 38 poz.261) -

Rada Gminy Rząśnia uchwala, co następuje:

§ 1. W Uchwale Nr IV/12/2003 Rady Gminy Rząśnia z dnia 19 lutego 2003 roku               w sprawie uchwalenia zasad wynagrodzenia pracowników samorządowych w jednostkach organizacyjnych Gminy Rząśnia wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 1 ulega zmianie wysokość najniższego wynagrodzenia zasadniczego z: 500 zł                na: 
„1) 
550
 zł
- w Gospodarstwie Pomocniczym

2) 
500
 zł
- w Gminnym Ośrodka Pomocy Społecznej

3) 
500
zł
- w Gminnym Ośrodka Kultury w Kodraniu
3) 
500
 zł
- dla pracowników Bibliotek

4) 
500
 zł
- dla pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w szkołach i pracowników Gminnego Zespołu Oświaty    prowadzonych przez Gminę Rząśnia "

2) skreśla się dotychczasową treść § 2 i zastępuję ją nową o następującym brzmieniu:

„Wartość jednego punktu w poszczególnych jednostkach jest następująca:

1) 
7,00
 zł
- dla Gospodarstwa Pomocniczego

2) 
7,50
 zł
- dla Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej

3) 
9,00
zł
- dla Gminnego Ośrodka Kultury w Kodraniu
3) 
9,00
 zł
- dla pracowników Bibliotek

4) 
9,00
 zł
- dla pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w szkołach i pracowników Gminnego Zespołu Oświaty    prowadzonych przez Gminę Rząśnia.”

§ 2. Pozostała treść uchwały nie ulega zmianom.
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2006 roku.
