UGO0.0050.8.2022.ANS Rzas$nia, dnia 21 stycznia 2022 roku

ZARZADZENIE
WOJTA GMINY RZASNIA

w sprawie wprowadzenia zasad i ograniczen obowiazujacych w Urzedzie Gminy w Rzasni w
zwiazKku z wystapieniem stanu epidemii

Na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 stycznia 2022 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i1 zakazéw w zwigzku z
wystapieniem stanu epidemii (Dz. U. poz. 149), art. 33 ust 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pdzn. zm.) oraz art. 94 pkt. 4 w zwigzku z
art. 15 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z p6zn. zm.)
zarzadzam co nastgpuje:

§ 1.1 Zobowiazuj¢ pracownikoéw oraz inne osoby przebywajace na terenie Urzedu Gminy w Rzasni do
stosowania ponizszych zasad obowigzujacych w zaktadzie pracy.

2. Zakrywania nosa i ust, przy pomocy maseczki ochronnej w miejscu pracy w przypadku przebywania
lub przemieszczania si¢ w ciggach komunikacyjnych i czgéciach wspolnych Urzedu Gminy, bez
wzgledu na fakt czy jest ono zwigzane z obstuga interesanta.

§ 2.1 Zobowiazuje si¢ pracownikow do kontynuacji w przestrzeganiu ustalonych zasad bezpiecznej
obstugi interesanta polegajacych w szczegdélno$ci na zachowaniu odpowiedniego dystansu przy
jednoczesnym zakrywaniu nosa i ust w sposob okreslony w § 1.1

2. Obstluga interesanta, poza niezbednymi wyjatkami, nadal odbywa si¢ w dotychczas utworzonym
stanowisku obstugi interesanta/ badz pomieszczeniu przeznaczonym do obstugi interesanta na parterze
budynku Urzedu Gminy.

3. Dopuszczalna liczba interesantow nie moze przekroczy¢ 1 osoby na jedno stanowisko obstugi, z
wylaczeniem o0sob realizujacych zadania w zakresie obslugi interesantdw przebywajacych w tym
samym czasie w jednym pomieszczeniu.

§ 3.1. Pozostawia si¢ bez zmian dotychczas ustalone zasady bezpieczenstwa obowigzujace
pracownikow Urzedu Gminy w zwigzku wystgpieniem stanu epidemii.

2. Stosowanie zasad bezpieczenstwa w szczegdlnoSci polega na ograniczeniu do niezbednej
konieczno$ci na terenie obiektu uzyteczno$ci publicznej bezposrednich kontaktow pracowniczych,
organizacji zebran, spotkan, narad pracowniczych, szkolen, zwolywania posiedzen organow
kolegialnych, komisji, rad soteckich w trybie zwyklym. Wyjatek stanowi okoliczno$¢, w ktorej
okreslona sprawa nie moze by¢ zrealizowana w trybie zdalnym. (on-line, e-mail, ePUAP, telefonicznie,

bip)

4. 1. Zobowiazuje kierownikéw jednostek organizacyjnych do organizacji pracownikom pracy zdalnej
jezeli tylko nie zachodza sytuacje, w ktorych realizacja okreslonych zadan jest niezbedna do
zapewnienia pomocy obywatelom lub ze wzgledu na przepisy prawa lub potrzeby urzedu lub jednostki,
a ich realizacja nie jest mozliwa w ramach pracy zdalne;j.

2. Zgodnie z powotanym Rozporzadzeniem obowigzek ten nalezy realizowa¢ do dnia 28 lutego 2022 r.
w urzedach administracji publicznej Ilub jednostkach organizacyjnych wykonujgcych zadania o



charakterze publicznym kierownicy urzedow administracji publicznej, dyrektorzy generalni urzedow lub
kierujgcy jednostkq organizacyjng polecajg pracownikom wykonywanie pracy zdalnej, z wyjqtkiem
Jednostek organizacyjnych sqdow i prokuratury oraz uczelni. Do warunkow swiadczenia pracy zdalnej
stosuje sie przepisy art. 3 ust. 3-8 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2095, z pozn. zm.).".

§ 5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Zarzadzeniem zastosowanie znajdg przepisy prawa
powszechnie obowiazujacego.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy oraz kierownikom referatow Urzedu
Gminy i kierownikom/ dyrektorom jednostek organizacyjnych wykonujacych swoje zadania w
obiekcie uzytecznos$ci publicznej — Urzad Gminy w Rza$ni.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Rzasnia

/-l Tomasz Stolarczyk



