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Załącznik nr 1 do modyfikacji 
Załącznik nr 6 do SWZ 

Umowa ……………….. 
zawarta w dniu ………2022  roku w Rząśni pomiędzy Gminą Rząśnia ul. 1 Maja 37,                     
98-332 Rząśnia, NIP 508-00-14-460, w imieniu której działa Gminny Zespół Oświaty w 
Rząśni, ul. 1 Maja 37, 98-332 Rząśnia reprezentowany przez:  
Iwonę Szcześniak – Kierownika Gminnego Zespołu Oświaty w Rząśni 
zwanym dalej Zamawiającym  
a 
………………………………………………………… 

zwanym dalej Zleceniobiorcą została zawarta umowa o następującej treści:  

 
Niniejsza umowa została zawarta w wyniku postępowania przeprowadzonego w trybie 
podstawowym bez negocjacji. Postępowanie przeprowadzono zostało na podstawie 
przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. -Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 
r. poz. 2019, z 2020 r. poz. 288, 875, 1492, 1517 ze zm.) 

 

§ 1 
1. Przedmiotem zamówienia jest  dowóz i odwóz uczniów do szkół podstawowych w 

miejscowości: Rząśnia, Biała i Zielęcin.  

2. Maksymalna dzienna ilość kilometrów dowozów i odwozów uczniów nie może 

przekroczyć limitu ustalonego  w wysokości do 413 km. Natomiast kursy dodatkowe 

mogące wystąpić w okresie realizacji zamówienia z uwagi na umotywowane potrzeby 

danej szkoły (zawody sportowe, olimpiady, konkursy itp.) nie mogą przekroczyć  ilości 

2.600 km. Zamawiający informuje, iż na dzień wszczęcia postępowania ilość kilometrów 

dowozu wynosi około 413km. 

3. Wykonawca zapewni niezbędną liczbę pojazdów dostosowaną do liczby uczniów 

uprawnionych do dowozu oraz ich rozkładu zajęć lekcyjnych. 

4. Szczegółowy wykaz szkół oraz liczba uczniów został określony w załączniku nr 1 

do niniejszej umowy.  

5. Zamawiający nie pokrywa kosztów dojazdu autobusów z bazy i na bazę 

Przewoźnika (tzw. pustych przejazdów). 

6. Specyfikacja tras dowozu będzie uzgadniana co rocznie z dyrektorami szkół i 

Kierownikiem Gminnego Zespołu Oświaty przed rozpoczęciem roku szkolnego i 

będzie ona określała dokładny przebieg trasy, liczbę kilometrów dowozu oraz liczbę 

uczniów na każdej trasie.  
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7. Zmiany specyfikacji tras, w tym kursów dotyczące godzin oraz ich ilości, nie 

wymagają sporządzenia aneksu do umowy.  

8. Wykonawca  może za zgodą Zamawiającego  powierzyć na własną 

odpowiedzialność wykonanie przedmiotu umowy lub jego części osobie trzeciej.  

9. Wykonawca zobowiązuje się do  świadczenia usług dowozu przez ……. kierowców 

z minimum 5 – letnim doświadczeniem  zgodnie ze złożoną ofertą. 

10. Wykonawca jest zobowiązany do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z 

wszystkimi przepisami prawa obowiązującymi w tym zakresie.  

11. Zamawiający dopuszcza możliwość zrezygnowania z części usług stanowiących 

przedmiot umowy. Maksymalna wartość (ilość) kilometrów   o jaki może być 

zmniejszony przedmiot zamówienia to  20% wartości / ilości / realizacji całego 

zamówienia. 

12. Zamawiający i Wykonawca wybrany w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

obowiązani są współdziałać przy wykonaniu umowy w sprawie zamówienia 

publicznego w celu należytej realizacji zamówienia. 

13. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli w trakcie realizacji umowy sposobu 

realizacji przewozów: przede wszystkim do kontroli terminowości i punktualności 

przejazdów, a także prawo do sprawdzania dokumentów, związanych z 

wykonywaniem umowy, w tym oczywiście także wymaganych pozwoleń. 

14. Jeżeli będzie to wynikało z uzasadnionych potrzeb Zamawiającego dopuszcza się 

zmianę liczby autobusów, którymi będą świadczone usługi dowozu pod warunkiem 

dostosowania ich ilości do faktycznych potrzeb  dowozu czyli do specyfikacji tras o 

której mowa w § 1 ust. 3. 

 

§ 2 

Przedmiot zamówienia zostanie zrealizowany w terminie 16 miesięcy od dnia 01.03.2022r. 

 

§ 3 

1. Za usługi, o których mowa w § l ust. 1, Zamawiający płacić będzie Wykonawcy 

kwotę: …… zł brutto za 1 kilometr przewozu, co przy szacunkowej ilości 

kilometrów odwozu w całym okresie realizacji umowy daje kwotę ….. zł  

2. Kwota określona w  ust. 1 zawiera podatek VAT. Stawka podatku VAT może ulec 

zmianie wyłącznie w przypadku ustawowej zmiany jej wysokości. 

3. Wykonawca będzie wystawiał comiesięczne faktury za wykonane usługi 
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stanowiącej przedmiot umowy, za miesiąc poprzedni, wg comiesięcznie 

sporządzonego wykazu przejechanych kilometrów zatwierdzonych przez 

merytorycznie odpowiedzialnego pracownika Zamawiającego. Wynagrodzenie 

wykonawcy będzie stanowiło iloczyn przejechanych kilometrów i stawki cenowej 

brutto za 1 km przewozu. 

4. Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty należności z faktur Wykonawcy w 

terminie …………….. dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury, na 

numer rachunku bankowego Wykonawcy wskazany na fakturze VAT. 

5. Za dzień zapłaty przyjmuje się datę obciążenia rachunku Zamawiającego. 

6. W przypadku opóźnienia w zapłacie Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty 

ustawowych odsetek za opóźnienie w transakcjach handlowych. 

7. Zamawiający nie ponosi żadnych innych obciążeń z tytułu wykonywania dowozu, 

niż określone w niniejszym paragrafie. 

8. Zleceniobiorca ma możliwość przesłania zamawiającemu ustrukturyzowanej faktury 

elektronicznej o której mowa w art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o 

elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty 

budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. 2018 r., poz. 

2191). Faktury należy przesyłać  za pomocą Platformy Elektronicznego 

Fakturowania (PEF) - centralną platformę do odbierania i wysyłania 

ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych dokumentów pomiędzy 

zamawiającymi a wykonawcami zamówień publicznych. Platforma Elektronicznego 

Fakturowania dostępna jest pod adresem https://efaktura.gov.pl/ 

9. Wykonawca musi być właścicielem konta wskazanego we fakturze. Konto musi być 

uwidocznione w Centralnej Ewidencji Kont Bankowych. 

10. Wynagrodzenie może być, a w przypadku transakcji dotyczących nabycia towarów 

lub usług z załącznika nr 15 do ustawy o podatku od towarów i usług będzie, 

zapłacone z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, o którym mowa w 

art. 108a ustawy o podatku od towarów i usług. 

11.  Zleceniobiorca nie może przenieść praw lub obowiązków wynikających z umowy 

na osoby trzecie bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 4 

1. Zamawiający może rozwiązać  umowę w przypadku wykonywania umowy przez 
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Zleceniobiorcę w sposób niezgodny z obowiązującymi przepisami, lub w przypadku 

niezgodności z postanowieniami niniejszej  umowy.  

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli w trakcie realizacji umowy sposobu 

realizacji przewozów: przede wszystkim do kontroli terminowości i punktualności 

przejazdów, a także prawo do sprawdzania dokumentów, związanych z wykonywaniem 

umowy, w tym oczywiście także wymaganych pozwoleń. 

 

§ 5 

1. Wykonawca oświadcza, że spełnia wszelkie wymagania prawem przepisane do 

wykonywania przewozów dzieci oraz, że posiada wszystkie prawem przepisy i ważne 

dokumenty oraz uprawnienia. Ponadto oświadcza, że pracownicy wykonawcy spełniają 

wszelkie wymogi wynikające z przepisów prawa oraz posiadają stosowne uprawnienia, 

dokumenty i kwalifikacje. 

2. Wykonawca zapewni wystarczającą ilość środków transportu do wykonywania usługi 

wg. specyfikacji tras dostarczonej przez Zamawiającego przed rozpoczęciem każdego 

roku szkolnego. W autobusie w czasie przejazdu nie może być większa liczba uczniów 

niż dopuszczalna, określona w dowodzie rejestracyjnym pojazdu. 

3. W przypadku awarii środka transportowego Wykonawca zapewni zastępczy środek 

transportu w taki sposób, aby nie powodować opóźnień czasowych kursu i nie 

powodować nadmiernego (ponad limit miejsc siedzących) zwiększenia liczby 

przewożonych uczniów.  

4. Wykonawca zobowiązany jest do: 

a. dokonywania przewozów uczniów zgodnie z wszystkimi przepisami prawa 

obowiązującymi w tym zakresie; 

b. zapewnienia bezpieczeństwa przewożonych uczniów, opiekunów i dla pojazdów tak 

w czasie wykonywania przewozu, jak i w czasie wszelkich postojów, na zasadach 

określonych odrębnymi przepisami; 

c. zapewnienia w trakcie przewozu opieki nad dziećmi przez osoby nie będące 

kierowcą; 

d. dokonywania na własny koszt wymaganych przepisami i warunkami gwarancji 

autobusu przeglądów; 

e. zapewnienia sprawności technicznej autobusu i jego bezpiecznego użytkowania 

z uwzględnieniem przeznaczenia autobusu; 

f. dokonywania wszelkich napraw autobusu na własny koszt; 
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g. nie przewożenia osób trzecich podczas dowozu uczniów, z wyłączeniem kierowcy 

i opiekunów; 

h. świadczenia usług dowozu przez ……. kierowców z minimum 5-letnim 

doświadczeniem, zgodnie ze złożoną ofertą. 

5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo przewożonych uczniów. 

6. Wykonawca powinien obligatoryjnie posiadać ubezpieczenie OC oraz ważne badanie 

techniczne pojazdów, którymi będzie wykonywany dowóz uczniów oraz decyzję 

zezwalającą na wykonywanie przejazdów regularnych specjalnych. 

 

§6 

1. W przypadku rozwiązania umowy przez Zamawiającego z winy Zleceniobiorcy, 

Zleceniobiorca obowiązany jest zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości 

20% wynagrodzenia umownego brutto. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

1)  za rozwiązanie umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego  w wysokości 

10.000,00 złotych (słownie: dziesięć  tysięcy złotych) w terminie 7 dni od dnia 

rozwiązania umowy 

2) za brak dowozu uczniów choćby w jednym dniu i na jednej trasie w wysokości 

4.000,00 złotych (słownie : cztery tysiące złotych) za każdy dzień i za każda z tras, 

3) za każdorazowe wykonywanie przedmiotu umowy pojazdami niespełniającymi 

warunków opisanych w umowie – w wysokości 1.000,00 złotych (słownie: jeden tysiąc 

złotych), za każdy przypadek,  

3. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na 

zasadach ogólnych, o ile wartość faktycznie poniesionych szkód przekracza 

wysokość kar umownych. 

4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych które mogą dochodzić strony  nie 

może przekroczyć 30% wartości wynagrodzenia umownego. 

5. W razie naliczenia kar umownych Zamawiający będzie upoważniony do potrącenia 

ich kwoty z faktury Wykonawcy. 

§ 7 

1. Do kontaktów w sprawach objętych przedmiotową umową: 

a) Zamawiający upoważnia następujące osoby: ……………………….., e-mail: 

……………….. 
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b) Zleceniobiorca upoważnia ……………………….., e-mail:……………….. 

 

§ 8 

1. Zamawiający działając na podstawie art. 95 ustawy wymaga zatrudnienia przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę minimum 4 osób 

wykonujących bezpośrednio usługi przy realizacji przedmiotu zamówienia, a 

realizacja tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 

22 § 1 ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz. U. z 2020r. poz. 1320).  

2. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących prace związane ze sprawowaniem 

opieki nad dziećmi oraz kierowców.  

3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę 

lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.  

4. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie spełniania w/w 

wymogów,  

2) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania czynności, o których mowa 

w ust. 1 niniejszego paragrafu.  

5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w 

wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu 

wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób 

wykonujących wskazane w ust.1 niniejszego paragrafu czynności w trakcie 

realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności:  

- dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie,  

- datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 

wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem 

liczby tych osób 

- podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy 
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lub Podwykonawcy;  

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie 

realizacji zamówienia czynności, których dotyczy w/w oświadczenie 

Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 

obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami;  

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za każdy przypadek 

niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów kodeksu pracy, osób 

wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, w 

wysokości 0,5 % wynagrodzenia brutto, określonego w § 3 ust. 1 niniejszej 

umowy.  

6. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za opóźnienie w przedłożeniu 

przez Wykonawcę dowodów, o których mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, w 

wysokości 300,00 zł (słownie złotych: trzysta 00/100) za każdy dzień opóźnienia.  

7. Zamawiający ma prawo potrącenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia 

Wykonawcy.  

8. Zapłata kar umownych nie wyklucza dochodzenia przez Zamawiającego 

odszkodowania na zasadach ogólnych kodeksu cywilnego. Zamawiający 

zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego 

wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.  

9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o 

przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

§ 9 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy, wymagają aneksu 

sporządzonego z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
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2. Zmiany umowy mogą dotyczyć między innymi: 

1) z powodu zmiany przepisów prawnych istotnych dla realizacji Przedmiotu umowy 

mających wpływ na zakres lub termin wykonania niniejszej umowy w zakresie niezbędnym 

do dostosowania się do nowych przepisów, 

2) Zamawiający na podstawie art. 436 pkt 4 ustawy Pzp przewiduje zmiany niniejszej 

umowy w następujących okolicznościach: 

a) zmiany wynagrodzenia umownego w przypadku zmiany ustawowej stawki podatku VAT 

na usługi objęte przedmiotem zamówienia. W takim przypadku zmiana wynagrodzenia 

zostanie dokonana poprzez zmianę wartości wynagrodzenia umownego o różnicę 

wynikającą ze zmiany stawki podatku VAT w stosunku do tej określonej w ofercie. 

b) Zmiany wysokości wynagrodzenia umownego w przypadku zmiany minimalnego 

wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na 

podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

c) Zmiany wysokości wynagrodzenia umownego w przypadku zmiany zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki 

na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenia zdrowotne, 

d) Zmiany wysokości wynagrodzenia umownego w przypadku zmiany zasad gromadzenia i 

wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w stawie z dnia 

4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 

2019 r. poz. 1074 i 1572) 

Jeżeli zmiany te będą miały istotny wpływ na koszty wykonania zamówienia przez 

wykonawcę. W przypadkach określonych w pkt 3 ust. 2, 3, 4 za istotny wpływ uważa się 

zmianę o co najmniej 10 % wartości wynagrodzenia umownego. 

3) W okolicznościach określonych w ust. 2 pkt 1 i 3 Zamawiający, jeżeli będą one miały 

wpływ na pierwotny zakres zobowiązania Wykonawcy dopuszcza możliwość zmiany tego 

zakresu oraz sposobu, terminu wykonania niniejszej umowy i wynagrodzenia ryczałtowego 

Wykonawcy. 

4) Zamawiający przewiduje także możliwość zmiany niniejszej umowy w stosunku do 

treści Oferty Wykonawcy, jeżeli zachodzi jedna z następujących okoliczności: 

a) zmiany dotyczą realizacji dodatkowych usług nieobjętych zamówieniem podstawowym, 

o ile stały się niezbędne i zostały spełnione łącznie następujące warunki: 

- zmiana wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub 

technicznych, w szczególności dotyczących zamienności lub interoperacyjności 

sprzętu, usług lub instalacji, zamówionych w ramach zamówienia podstawowego, 
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- zmiana wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne zwiększenie 

kosztów dla zamawiającego, 

- wartość każdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartości Wynagrodzenia; 

5) zostały spełnione łącznie następujące warunki: 

a) konieczność zmiany Umowy spowodowana jest okolicznościami, których Zamawiający, 

działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć 

b) wartość zmiany nie przekracza 50% wartości Wynagrodzenia, 

3. Wykonawcę ma zastąpić nowy wykonawca: 

1) w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji lub nabycia 

dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca 

spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy 

wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy, 

2) w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego 

podwykonawców, 

3) w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki wykonawcy, w następstwie 

przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, 

dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o 

ile nowy wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec 

niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian 

umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy, lub 

4) w wyniku przejęcia przez zamawiającego zobowiązań wykonawcy względem jego 

podwykonawców, w przypadku, o którym mowa w art. 465 ust. 1; 

4. zmiany, niezależnie od ich wartości, nie są istotne w rozumieniu art. 455 ustawy Pzp, 

5. łączna wartość zmian jest mniejsza niż kwoty określone w przepisach wydanych na 

podstawie art. 3 ustawy PZP i jest mniejsza od 10% wartości wynagrodzenia Wykonawcy, 

o którym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy. 

a. zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego, jeśli zmiana ta 

wpływa na zakres lub warunki wykonania przez strony świadczeń 

wynikających z umowy; 

b. zmiany umowy gdy nowy wykonawca ma zastąpić dotychczasowego 

wykonawcę: 

c. Dopuszcza się wprowadzenie za zgodą stron wszelkich nie istotnych  zmian umowy 

z zastrzeżeniem art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych  

d. Można dokonać zmiany umowy jeżeli łączna wartość zmian jest mniejsza niż progi 
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unijne  i jest mniejsza od 10% wartości zamówienia określonej pierwotnie w 

umowie 

6. Waloryzacja wynagrodzenia w przypadku zmiany kosztów związanych z realizacją 

zamówienia - o której mowa w art. 439 ustawy Pzp.  

6.1. Strony Umowy mogą wystąpić z wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji                          

w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy,                           

w przypadku zmiany ceny kosztów związanych z realizacją zamówienia. Pierwsza 

waloryzacja wynagrodzenia nastąpi po 30.08.2022–      z zastrzeżeniem pkt 6.8. oraz  

6.2. Strona umowy żądająca zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

przedstawia drugiej Stronie odpowiednio uzasadniony wniosek, nie później niż                  

w terminie 30 dni w którym waloryzacja mogła być dokonana. Początkowym terminem 

waloryzacji będzie pierwszy dzień roboczy miesiąca w którym waloryzacja mogła być 

dokonana. 

6.3. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w pkt 6.1. może mieć miejsce w sytuacji 

kiedy wzrost lub spadek wskaźnika inflacji podawany przez GUS przekroczy poziom 

5%. Waloryzacja będzie dokonana poprzez zmianę wynagrodzenia za 1 km dowozu o 

wysokość opublikowanego wskaźnika inflacji przez GUS obowiązującego na dzień 

podpisania aneksu.  

6.4. Za podstawę do żądania zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy i określenia 

wysokości takiej zmiany, Strony umowy przyjmują wskaźnik cen towarów i usług 

konsumpcyjnych publikowany przez Prezesa GUS na podstawie ustawy z dnia                     

2 kwietnia 2009 r. o zmianie ustawy o poręczeniach i gwarancjach udzielanych przez 

Skarb Państwa oraz niektóre osoby prawne, ustawy o Banku Gospodarstwa Krajowego 

oraz niektórych innych ustaw. (Dz. U. Nr 65, poz. 545, z późn. zm.) - zwany dalej 

wskaźnikiem GUS; 

6.5. Kolejne waloryzacje wynagrodzenia dokonywane będą po upływie 6 miesięcy od 

dnia poprzedniej waloryzacji. Każda kolejna waloryzacja nie będzie dotyczyła 

wynagrodzenia za usługi wykonane do dnia poprzedniej waloryzacji i będzie wyliczana, 

jak w pkt 6.2. Kolejnych waloryzacji wynagrodzenia dokonuje się na pierwszy dzień 

roboczy miesiąca następujący po upływie 12 miesięcy od dnia poprzedniej waloryzacji. 

6.6. Waloryzacja nie będzie dotyczyła wynagrodzenia za usługi wykonane do dnia                        

w którym waloryzacja mogła być dokonana.  

6.7. Wynagrodzenie w wyniku waloryzacji zostanie ustalone z zastosowaniem stawki 

VAT obowiązującej w dniu, na który dokonuje się waloryzacji. 
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6.8. Przez zmianę kosztów rozumie się wzrost kosztów, jak i ich obniżenie, względem 

kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego                        

w ofercie w wysokości wynikającej z wyliczenia: przy wzroście wskaźnika GUS: 

       A x (B1% - 6%) = C1, 

                  przy spadku wskaźnika GUS: A x (B2% - 6%) = C2, 

                   gdzie: 

A – wartość usług wykonanych w miesiącu objętym wnioskiem potwierdzonych                 

w zestawieniu/ raporcie z wyłączeniem kosztów materiałów i usług zakontraktowanych 

lub nabytych przed okresem objętym wnioskiem; 

B1 – wartość wzrostu wskaźnika GUS z miesiąca objętego wnioskiem o zmianę 

wynagrodzenia 

B2 – wartość spadku wskaźnika GUS z miesiąca objętego wnioskiem o zmianę 

wynagrodzenia 

C1 - wartość zmiany umowy (podwyższenia kwoty wynagrodzenia) 

C2 - wartość zmiany umowy (obniżenie kwoty wynagrodzenia) 

6.9. Strony mogą występować o przedłożenie w oznaczonym terminie dodatkowych 

informacji, wyjaśnień lub dokumentów, jeśli dane przekazane wraz z wnioskiem budzą 

wątpliwości Zamawiającego. Strony informują w formie pisemnej o braku podstaw do 

uwzględnienia wniosku w całości lub w części - wraz z uzasadnieniem tego stanowiska. 

6.10. Zmiana umowy w zakresie, o którym mowa w pkt 6.1. wymaga zawarcia Aneksu. 

6.11. Na użytek waloryzacji Strony sporządzą protokół uzgodnień, w którym określą w 

szczególności: 

1) okres, za który dokonują waloryzacji; 

2) wartość wskaźnika waloryzacji; 

3) wartość wynagrodzenia podlegającego waloryzacji; 

4) wysokość wynagrodzenia przed i po waloryzacji; 

5) łączną wartość zmiany wynagrodzenia w wyniku waloryzacji. 

6.12. Maksymalna łączna wartość zmian wynagrodzenia, w całym okresie 

obowiązywania umowy, wynikających z waloryzacji wynagrodzenia spowodowanych 

zmianą kosztów związanych z realizacją zamówienia nie może przekroczyć 12,5% 

wysokości wynagrodzenia Wykonawcy określonego w §3.  

6.13. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w przypadku, o którym 

mowa w pkt 6.1, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom 
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kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są 

następujące warunki: 

- przedmiotem umowy są usługi, 

- okres obowiązywania umowy przekracza 12 miesięcy z powodu okoliczności 

określonych w art. 15r ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-

19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. z 

2020 r. poz. 374, 567, 568 z późn. zm.) na warunkach i w zakresie określonym w tej 

ustawie. 

§10 

1. Zleceniobiorca może zlecić, wykonanie część usług podwykonawcom pod warunkiem, 

że posiadają oni kwalifikacje do ich wykonania.  

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się do zawarcia umowy z podwykonawcami na 

warunkach dotyczących odpowiedzialności za wady przedmiotu umowy, 

odpowiadających warunkom określonym niniejszą umową. 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo żądania od wykonawcy zmiany podwykonawcy,  

jeżeli ten realizuje usługi w sposób wadliwy, niezgodny z założeniami lub przepisami. 

4. Z zastrzeżeniem postanowień art. 6471 kodeksu cywilnego Zleceniobiorca jest 

zobowiązany uzyskać pisemną zgodę Zamawiającego na zawarcie umowy                         

z jakimkolwiek podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą na realizację 

jakiejkolwiek części usług objętych przedmiotem niniejszej umowy.  

5. Udzielenie zgody na zawarcie umowy z podwykonawca lub na dokonanie jej pozostaje 

do uznania Zamawiającego, przy czym Zamawiający winien wyrazić zgodę lub zgłosić 

zastrzeżenia bądź sprzeciw w terminie 10 dni od przedstawienia przez Zleceniobiorcę  

odpowiednio sporządzonego wniosku. Wniosek o udzielenie przedmiotowej zgody 

winien zawierać oprócz wymaganych przepisami prawa dokumentów, co najmniej 

dane identyfikujące podwykonawcę (nazwa lub firma, siedziba, adres, numer 

rejestrowy, REGON, NIP), nie starszy niż 3 miesiące odpis z rejestru, w którym 

podwykonawca jest zarejestrowany oraz projekt umowy, w szczególności zaś 

postanowienia dotyczące wysokości wynagrodzenia i zakresu powierzanych 

podwykonawcy usług. W przypadku zamiaru powierzenia wykonania części usług 

dalszemu podwykonawcy, wniosek Zleceniobiorcy zawierać będzie pisemne 

oświadczenie Wykonawcy o wyrażeniu zgody na zawarcie przez podwykonawcę 
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umowy z takim dalszym podwykonawcą. Przed wyrażeniem zgody Zamawiający może 

żądać dodatkowych informacji na temat podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy 

oraz odpowiedniej zmiany w umowach. 

6. Zamawiający może w terminie 10 dni od otrzymania projektu umowy  w szczególności 

odmówić wyrażenia zgody na zawarcie umowy lub zgody na zmianę umowy                       

z podwykonawcą lub zgłosić sprzeciw co do jej zawarcia jeżeli w projekcie umowy 

Zleceniobiorcy    z podwykonawcą nie znajdą się następujące zapisy:  

a) umowa musi zostać przedłożona Zamawiającemu w formie pisemnej i określać  osoby 

uprawnione do reprezentacji każdej ze stron zgodnie z dokumentami rejestrowymi 

b) umowa musi określać bardzo dokładnie zakres usług będących przedmiotem 

podwykonawstwa oraz termin realizacji przedmiotu umowy o podwykonawstwo  

c) termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy 

przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia 

doręczenia Zleceniobiorcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub 

rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy lub dalszemu 

podwykonawcy. 

c) określać sposób płatności za wykonane usługi w ramach podwykonawstwa lub dalszego 

podwykonawstwa w formie bezgotówkowej tzn. w formie przelewu bezgotówkowego 

d) określać sankcję za nieterminową realizację przez podwykonawcę przedmiotu umowy                  

o podwykonawstwo 

e) określać  katalog możliwych zmian umowy  

f) zobowiązanie podwykonawcy do dostarczania Zamawiającemu i Zleceniobiorcy 

oświadczeń, z których będzie wynikać, że zostały uregulowane wszystkie 

zobowiązania finansowe przez Zleceniobiorcę względem podwykonawcy 

g) Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i 

obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących 

warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i 

obowiązki Zleceniobiorcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między 

zamawiającym a Zleceniobiorcą. 

7. W przypadku, o którym mowa w ust. 6 lit c, jeżeli termin zapłaty wynagrodzenia jest 

dłuższy niż 30 dni , zamawiający  informuje o tym wykonawcę i wzywa go do 

doprowadzenia do zmiany tej umowy pod rygorem wystąpienia o zapłatę kary umownej. 

8. Zamawiający ma prawo żądać od Zleceniobiorcy niezwłocznego udzielania wszelkich 

informacji i udostępnienia wszelkich dokumentów na temat stanu realizacji umów 
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Zleceniobiorcy z podwykonawcami.  

9. W przypadku powierzenia osobom trzecim wykonania części prac, Zleceniobiorca  

będzie odpowiedzialny wobec Zmawiającego za ich działania lub zaniechania jak za własne 

działania lub zaniechania zgodnie z art. 474 Kodeksu Cywilnego.  

10. Zleceniobiorca  zobowiązuje się do terminowej zapłaty wynagrodzenia 

podwykonawcom. Wykonawca zapewni, że podwykonawcy zobowiążą się do terminowej 

zapłaty dalszym podwykonawcom oraz będzie podejmował wszelkie niezbędne działania 

zmierzające do wyegzekwowania tego zobowiązania. 

11. Zleceniobiorca naprawi szkodę poniesioną przez Zamawiającego z tytułu braku  

lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom, 

w szczególności Zleceniobiorca  zapłaci za Zamawiającego za wszelkie zobowiązania, jakie 

mogą powstać w związku z brakiem lub nieterminową zapłatą wynagrodzenia 

podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom. Dla uniknięcia jakichkolwiek wątpliwości 

Strony ustalają, że Zleceniobiorca zwróci Zamawiającemu wszelkie koszty poniesione 

przez Zamawiającego w związku z koniecznością zapłaty przez Zamawiającego 

wynagrodzenia podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom w tym w szczególności 

wszelkie koszty postępowań sądowych lub arbitrażowych i koszty obsługi księgowej i 

prawnej związane  z  tymi postępowaniami. 

12. Strony ustalają, że do  faktury  Zleceniobiorca  załączy: 

a) pisemne oświadczenie Zleceniobiorcy o kwocie należnej danemu podwykonawcy  

za wykonanie części usług objętych fakturą,  

wraz z kopiami zaakceptowanych i podpisanych przez siebie faktur wystawionych  

przez takich podwykonawców. 

b) potwierdzenie dokonania płatności, z których będzie wynikać, że zostały 

uregulowane wszystkie zobowiązania finansowe przez Zleceniobiorcę względem 

podwykonawcy 

13. Niewykonanie przez Zleceniobiorcę  obowiązków określonych w pkt 10,11,12 stanowi 

istotne naruszenie postanowień niniejszej umowy i może być podstawą do odstąpienia przez 

Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy. 

14. Zleceniobiorca  zapewnia, że analogiczne zapisy, jak w ustępach poprzedzających, 

zobowiązujące podwykonawcę zawarte zostaną w jego umowie z podwykonawcą i dalszym 

podwykonawcą. 

15. Jeżeli w terminie określonym w umowie z podwykonawcą Zleceniobiorca nie dokona  

w całości lub w części zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, a podwykonawca zwróci się                
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z żądaniem zapłaty tego wynagrodzenia bezpośrednio przez Zamawiającego na podstawie 

art. 6471 § 5 Kodeksu cywilnego i udokumentuje zasadność takiego żądania fakturą 

zaakceptowaną przez Zleceniobiorcę  i dokumentami potwierdzającymi wykonanie i odbiór 

fakturowanych usług, Zamawiający może zapłacić na rzecz podwykonawcy kwotę będącą 

przedmiotem jego żądania. W takim wypadku Zamawiający uprawniony jest dokonać 

potrącenia zapłaconej kwoty z wymaganej wierzytelności przysługującej Zleceniobiorcy, na 

co Zleceniobiorca wyraża zgodę. 

16. Zleceniobiorca  jest zobowiązany do przedstawienia dowodów zapłaty za usługi 

wykonane przez podwykonawców łącznie z fakturą końcową przed terminem końcowego 

rozliczenia z Zamawiającym. 

17. Zlecenie wykonania części zadania podwykonawcom, nie zmienia zobowiązań 

Zleceniobiorcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części zadania. Wykonanie prac 

przez  podwykonawców nie zwalnia Zleceniobiorcy z odpowiedzialności za wykonanie 

obowiązków wynikających z umowy i obowiązujących przepisów prawa. 

 

§ 11 

1.Zleceniobiorca oświadcza, iż jest świadomy unijnej reformy ochrony danych osobowych. 

Tym samym, Zleceniobiorca oświadcza również, że przetwarzanie powierzonych mu 

danych osobowych, będzie odbywało się z poszanowaniem przepisów Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej 

RODO).  

2.Strony postanawiają, że zawarcie niniejszej Umowy stanowi udokumentowane polecenie 

Zamawiającego, o którym mowa w Rozporządzeniu o ochronie danych osobowych. 

3.Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 

119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:  

 administratorem Pana/Pani/Państwa danych osobowych jest /Gminny Zespół 

Oświaty w Rząśni, ul. 1 Maja 37, 98-332 Rząśnia tel. 446317122 adres e-mail: 

oswiata@rzasnia.pl/; 
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 W sprawie danych osobowych może Pan/Pani/Państwo kontaktować się z nami pod 

adresem: oswiata@rzasnia.pl, 

 Pana/Pani/Państwa dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c 

RODO w celu związanym z realizacją niniejszej umowy ; 

 Podanie Pana/Pani/Państwa danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest 

niezbędne dla zawarcia i realizacji celów umowy. 

 Administrator danych nie zamierza przetwarzać podanych  danych osobowych w 

celu innym niż wskazano powyżej. 

 odbiorcami Pana/Pani/Państwa danych osobowych będą osoby lub podmioty, 

którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o przepisy o 

dostępie do informacji publicznej.   

 w odniesieniu do Pana/Pani/Państwa danych osobowych decyzje nie będą 

podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

 posiada Pan/Pani/Państwo: 

 na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych 

Pana/Pani/Państwa dotyczących; 

 na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pana/Pani/Państwa danych  

§ 12 

Ewentualne spory powstałe w związku z wykonaniem umowy będą rozstrzygane 

przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

§13 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy Prawo 

zamówień publicznych oraz  kodeksu  cywilnego 

§14 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednej dla każdej ze 

stron. 

 

Zamawiający               Zleceniobiorca 
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Załącznik nr 1 do umowy 
 

 
1. Wykonawca jest zobowiązany dowieźć następującą liczbę uczniów do 

poszczególnych placówek oświatowych na godzinę umożliwiającą uczniom 

rozpoczęcie zajęć lekcyjnych o godz. 8.00 rano (jednakże początek trasy 

rozpoczynałby się nie wcześniej niż o godz. 7.00 rano):  

1) do Zespołu Szkolno – Przedszkolnego im. Jana Pawła II w Rząśni w Rząśni – 175 

uczniów z obwodu szkoły: Augustów, Będków, Broszęcin, Kolonia Broszęcin, 

Kopy, Kodrań, Marcelin, Rekle, Rychłowiec, Rząśnia, Stróża, Suchowola, 

Ścięgna, Żary 

2) do Szkoły Podstawowej im. Marcina Bielskiego w Białej – 80 uczniów z obwodu 

szkoły: Biała, Gawłów 

3) do Szkoły Podstawowej w Zielęcinie – 2 uczniów z obwodu szkoły: Zielęcin. 

2. Wykonawca jest zobowiązany odwieźć uczniów z poszczególnych placówek 

oświatowych po zakończonych zajęciach, tj.:  

1) z Zespołu Szkolno-Przedszkolnego im. Jana Pawła II w Rząśni po godzinach 

lekcyjnych: 

- 12.35 – 77 osób,   

- 13.30 – 74 osoby,   

- 14.25 – 24 osoby. 

2) ze Szkoły Podstawowej im. Marcina Bielskiego w Białej: 

- 12.35 – 27 osób,   

- 13.30 – 33 osoby,   

- 14.25 – 20 osób. 

3) ze Szkoły Podstawowej w Zielęcinie:  

- 13.30 – 2 osoby.  

5. Liczba uczniów objętych dowozem i odwozem do poszczególnych placówek 

oświatowych obowiązuje na dzień publikacji postępowania i może ulec zmianie w nowym 

roku szkolnym. 

6. Usługi będą świadczone środkami transportu przystosowanymi do przewozu młodzieży 

szkolnej, spełniającymi wszystkie wymogi bezpieczeństwa i kodeksu drogowego przez 

osoby mające odpowiednie uprawnienia do świadczenia tych usług.  

7. Wykonawca powinien zapewnić odpowiednią liczbę miejsc siedzących  do wymagań 

danej trasy.  W przypadku awarii środka transportowego zapewni zastępczy środek 
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transportu w taki sposób, aby nie powodować opóźnień czasowych kursu i nie 

powodować nadmiernego (ponad limit miejsc siedzących) zwiększenia liczby 

przewożonych uczniów.  

8. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczniów w drodze do 

szkoły i ze szkoły. Wykonawca powinien zapewnić sprawowanie opieki nad dziećmi 

przez osoby nie będące kierowcą. 

9. Zamawiający nie pokrywa kosztów dojazdu autobusów z bazy i na bazę Przewoźnika 

(tzw. pustych przejazdów). 

 

 


