UCHWALA NR V/40/2019
RADY GMINY RZASNIA

z dnia 29 marca 2019 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Rza$nia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2019r. poz.506) oraz art. §ust.2iart. 37 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. z2018r. poz. 1260; zm.: Dz U. z2018r. poz. 1669.) wzwiazku z
rozporzadzeniem Rady Ministréw zdnia 15maja 2018r. wsprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 936; zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2437), Rada Gminy Rza$nia uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Wojta Gminy Rzas$nia wynagrodzenie miesi¢czne, na ktore sktadaja sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci maksymalnej stawki okre§lonej w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych w wysokosci — 4.700,- zt
(stownie: cztery tysiace siedemset zt);

2) dodatek funkcyjny w wysokosci maksymalnej stawki okreslonej w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych w wysokosci 1.900,- zt (stownie:
jeden tysigc dziewiecset zt).

§ 2. Przyznaje si¢ Wojtowi Gminy Rzasnia dodatek specjalny w kwocie stanowiacej 40% tacznego
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 3. Wysokos¢ dodatku za wieloletnig pracg dla Wojta Gminy Rzasnia reguluja odrgbne przepisy.

§ 4. Prawo do dodatkowego wynagrodzenia rocznego przystugujacego Wojtowi Gminy Rzasnia reguluja
odregbne przepisy.

§ 5. Traci moc uchwata Rady Gminy Rzgsnia Nr XLIV/289/2018 z dnia 27 lipca 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Rza$nia.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Rza$nia.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje¢cia z mocg obowigzujaca od dnia 21 listopada 2018 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Rzgénia

Jarostaw Poplawski
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