Zarządzenie Nr 30/2007

Wójta Gminy Rząśnia

 z dnia 07 listopada  2007 roku
w sprawie: powołania komisji ds. przeprowadzenia oceny kwalifikacyjnej   kandydatów w związku z naborem na wolne stanowiska urzędnicze: Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego w Rząśni,  Kierownika  Referatu Gospodarki, Kultury i Sportu w Urzędzie Gminy  w Rząśni oraz stanowisko inspektora w Urzędzie Gminy Rząśnia – Referat Budownictwa, Inwestycji i Promocji Gminy Rząśni
Na podstawie art. 3a ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 142 poz. 1593; z 2002 r. Nr 113 poz. 984, nr 214 poz. 1806;                      z 2005 r. Nr 10 poz.71, Nr 23 poz. 192, Nr 122 poz. 1020; z 2006 r. Nr 79 poz. 549, Nr 169 poz. 1201, Nr 170 poz. 1218) w zw. z art. 30 ust. 2 pkt 5 z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142 , poz. 1591, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759; z 2005 r.  Nr 172 poz. 1444; z 2006 r. Nr 17 poz. 128 Nr 181 poz. 1337, z 2007 roku Dz.U. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218)- 

zarządzam, co następuje:

§ 1. Powołuje się Komisję do przeprowadzenia oceny kwalifikacyjnej kandydatów w związku z naborem na wolne stanowiska: Kierownika Urzędu stanu Cywilnego w Rząśni,  Kierownika  Referatu Gospodarki, Kultury i Sportu w Urzędzie Gminy Rząśni oraz stanowisko inspektora w Urzędzie Gminy Rząśnia – Referat Budownictwa, Inwestycji i Promocji Gminy Rząśni zgodnie z zasadami wymienionymi w ogłoszeniu z dnia 6 i 7 listopada 2007 roku zamieszczonymi na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Gminy w Rząśni.
§ 2. Oceny, o której mowa w § 1, dokona komisja w następującym składzie:

1. Jan Kałużny

2. Łucja Brzezińska

3. Maria Posmyk

§ 3. Komisja niezwłocznie po upływie terminu do złożenia dokumentów sporządzi listę kandydatów, którzy spełniają wymagania formalne wymienione w ogłoszeniach o naborze.

§ 4. 1. W przypadku zaistnienia konieczności komisja przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, które pozwolą na wyłonienie zwycięzców postępowania kwalifikacyjnego ogłoszonego naboru.

2. Komisja ustali metody i techniki przeprowadzenia rozmów kwalifikacyjnych,                   o których mowa w pkt. 1.

§ 5. Komisja sporządzi protokoły z przeprowadzonego naboru kandydatów                                  z uwzględnieniem wymagań określonych w art. 3c  ustawy o pracownikach samorządowych.
§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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