UCHWALA NR XXXVI1/230/2017
RADY GMINY RZASNIA

z dnia 28 listopada 2017 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspolpracy Gminy Rza$nia z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2018 - 2020”.

Na podstawie art. 18 ust.2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72017 . poz. 1875.) w zwiazku z art. 5 ust. 11 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (T.j. Dz. U. 22016 r. poz. 1817; zm.: Dz. U. 22016 r. poz. 1948 oraz z 2017 r.
poz. 60, poz. 573 i poz. 1909) oraz uchwaty nr XXXI1V/243/2010 Rady Gminy Rzas$nia, z dnia 29.10 2010 roku
w sprawie okre$lenia zasad konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi uprawnionymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji, Rada Gminy Rzg$nia uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ program wspotpracy gminy Rza$nia z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na lata 2018 — 2020”, stanowigcy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rzasnia.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Rzas$nia

Andrzej Szydlowski

Id: 33F6971B-ACEF-43DA-87FD-6DDB8C5A19EC. Podpisany Strona 1



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXVI1/230/2017
Rady Gminy Rzasnia
z dnia 28 listopada 2017 r.

Program wspolpracy Gminy Rza$nia z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie
na lata 2018 — 2020

Wprowadzenie

Organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz spolecznosci gminnej wspieraja samorzad
w rozwigzywaniu problemow okreslonych grup spotecznych, zaspakajajac tym samym cze$¢ istotnych
potrzeb jego mieszkancéw. Aktywna dzialalno$¢ organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$§¢ pozytku publicznego jest istotng cecha spoteczenstwa demokratycznego,
elementem spajajacym 1iaktywizujacym spoleczno$¢ lokalng. Dzialania tych organizacji i podmiotow
stanowig istotne uzupehienie dziatan organéw gminy. Silne i niezalezne organizacje sa waznym partnerem
dla samorzadu zarowno w zakresie wymiany do§wiadczen, jak rdwniez wspolpracy.

Wspotpraca Gminy Rzasnia z organizacjami pozarzadowymi, ktore skupiaja w swoich szeregach
najefektywniejszych inajbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli naszej Gminy, pozwala na
lepsze zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa zycia mieszkancéw Gminy Rzgénia.

Zgodnie z zatozeniami ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie instrumentem
stuzacym do ustalenia zasad wzajemnej wspolpracy jest  program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Program Wspotpracy okresla obszary, kierunki i formy realizacji wspdlnych zadan i wspotpracy Gminy
Rzasnia z organizacjami pozarzadowymi. Wskazuje priorytety oraz rodzaj udzielanego przez gming
wsparcia organizacjom pozarzadowym, ktore beda realizowane na podstawie partnerskich relacji.

Obszar aktywnos$ci organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow prowadzacych dziatalno$¢
pozytku publicznego odzwierciedla potrzeby spotecznosci lokalnej, a utworzony program umozliwia
rozwini¢cie zakresu dzialan organizacji, zapewni im wsparcie, ktore jest podstawa do realizacji
podejmowanych dziatan. Przyczyni si¢ to do poprawy jakosci zycia mieszkancow Gminy Rzasnia oraz do
lepszego rozpoznawania i zaspokajania, w skuteczny i efektywny sposob, potrzeb spotecznych.

Waznym elementem wspotpracy jest wzajemne pozyskiwanie informacji, opinii iuwag w zakresie
podejmowanych przedsiewzie¢. Program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi staje si¢ kluczowym
instrumentem tworzacym warunki do wzajemnego czerpania z doswiadczen lat poprzednich, co pozwoli na
zwigkszenie skutecznosci 1 efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych.

Rozdzial 1.
Definicje.

Ilekro¢ w Programie Wspotpracy Gminy Rzaénia z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi Podmiotami
mowa jest o:

1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 10
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.);

2) Uchwale — rozumie si¢ przez to uchwale Rady Gminy Rzas$nia w sprawie ustalenia programu wspolpracy
Gminy Rzasnia z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami na lata 2018 - 2020, podje¢ta na
podstawie art. 5a ust. 2 ustawy;

3) Programie - rozumie si¢ przez to Program Wspotpracy Gminy Rzas$nia z Organizacjami Pozarzagdowymi
i innymi Podmiotami stanowigcy zalacznik do uchwaty;

4) Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

5) Dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okreslong w art. 3 ust.1 ustawy,
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6) Organizacji Pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) Otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa wart. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy;

8) Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzagdowym z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, okreslony w art. 19 a ustawy;

9) Srodkach Publicznych - rozumie si¢ przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2 ustawy;
10) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Rzas$nia.

Rozdzial 2.
Cele wspolpracy.

1. Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie partnerstwa oraz wypracowanie wspdlnych mechanizmow
stuzacych efektywnemu i skutecznemu diagnozowaniu, a nastgpnie zaspokajaniu zbiorowych potrzeb
mieszkancéw Gminy Rza$nia.

2. Celami szczegdlowymi stuzacymi osiagnieciu zalozenia gldéwnego jest:

1) Podejmowanie i inicjowanie roznorodnych form wspoéldziatania z organizacjami pozarzadowymi oraz
okreslenie zadan publicznych, ktére umozliwiag dokladniejsze zaspokajanie potrzeb zbiorowych
mieszkancéw Gminy;

2) Tworzenie dogodnych warunkéw do zwigkszania aktywnos$ci spotecznej w zakresie realizacji okreslonych
zadan publicznych;

3) Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych do realizacji zadan, a takze petniejsze wykorzystanie
ich mozliwosci kadrowych i rzeczowych;

4) Podnoszenie standarddéw realizacji zadan przez organizacje poprzez petng wspdtprace i wsparcie organow
Gminy;

5) Promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego oraz dazenie do wywolywania potrzeby spolecznej
dotyczacej partycypacji mieszkancow w podejmowanych inicjatywach, zmierzajacej do ciaglej poprawy
jakosci ich zycia;

6) Wsparcie Gminy dla podejmowanych przez organizacje pozarzadowe nowych inicjatyw i wykorzystywanie
wszelkich dostepnych procedur stuzacych ich skutecznej realizacji;

7) Analizowanie i ocenianie rezultatow wspotpracy oraz realizowanie dziatan usprawniajacych.

Rozdzial 3.
Podmioty programu.

1. Podmiotami programu wspoélpracy zwanymi dalej ,,podmiotami programu” sg:
1) organizacje pozarzadowe;

2) podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Program nie obejmuje podmiotéw, do dziatalnosci ktorych nie stosuje si¢ przepiséw ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 4.
Realizatorzy programu.

Partnerami wspotpracy ze strony samorzadu gminnego s3:
1) Rada Gminy Rzaénia i jej Komisje - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowe;;
2) Wojt Gminy Rzas$nia — w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Gminy wytyczonej przez Rade
Gminy;
3) Komisja konkursowa — w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na realizacje zadan

zleconych podmiotom programu;

4) instytucje samorzadowe.
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Rozdzial 5.
Zasady wspélpracy.

1. Zasada pomocniczo$ci — powierzenie podmiotom programu tych zadan, ktore moga by¢ zrealizowane
efektywniej niz poprzez instytucje Gminy.

2. Zasada suwerenno$ci stron — zachowanie autonomii i nie ingerowanie w wewnetrzne sprawy podmiotow
programu.

3. Zasada partnerstwa — wspolpraca na rownych prawach i na zasadzie dobrowolnosci udziatu.

4. Zasada efektywnosci — dgzenie wszystkich zainteresowanych do osiggania najlepszych efektéw
w realizacji zadan publicznych przy danych srodkach i mozliwosciach.

5. Zasada uczciwej konkurencji — tworzenie przejrzystych kryteriow wspotpracy.
6. Zasada jawnosci - stosowanie jawnych kryteridéw finansowych i pozafinansowych.

Rozdzial 6.
Obszary wspélpracy.

Obszary okreslajace priorytetowe zadania publiczne, ktéore moga by¢ powierzone podmiotom programu
to:

A. Obszar przeciwdzialania patologiom spolecznym i uzaleznieniom:

1. Prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka irozwigzywaniem problemow alkoholowych oraz
integracje spoleczna osob uzaleznionych od alkoholu — czlonkéw stowarzyszen iich rodzin wraz
z prowadzeniem programow terapeutycznych skierowanych do o0so6b borykajacych si¢ z problemami
alkoholowymi wychodzacych z choroby oraz ich rodzin.

2. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej iedukacyjnej w zakresie przeciwdzialania
narkomanii w szczego6lnosci dla dzieci i mtodziezy oraz dziatan na rzecz osob uzaleznionych od narkotykow.

3. Organizacja konkursow plastycznych dla przedszkoli, szkét podstawowych i gimnazjéw oraz szkot
srednich o tematyce antyalkoholowe;.

4. Prowadzenie szkolenia dla nauczycieli szkol podstawowych i gimnazjalnych z zakresu udzielenia
pierwszej pomocy przedmedyczne;.

5. Prowadzenie S$wietlicy $rodowiskowej dla dzieci pochodzacych zrodzin dotknigtych choroba
alkoholow3.

6. Prowadzenie $wietlic srodowiskowo-integracyjnych.

7. Prowadzenie programow profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Rzas$nia w trakcie ferii
zimowych i wypoczynku letniego.

B. Obszar polityki spolecznej:

1. Prowadzenie dzialan polegajacych na wspieraniu osoby irodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb iumozliwiajacych im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.

2. Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym —
prowadzenie noclegowni.

3. Prowadzenie punktu nicodptatnej pomocy prawne;.
C. Obszar kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

1. Organizacja iwdrazanie powszechnych, amatorskich oraz profesjonalnych projektow iprograméow
obejmujacych rézne obszary kultury w tym warsztaty artystyczne.

2. Prowadzenie statych form pracy w zakresie plastyki, muzyki, tanca, teatru itp.

3. Organizowanie konkurséw plastycznych, recytatorskich, muzycznych, spotkan teatralnych, spotkan
z tworcami kultury, wystaw itp.

4. Upowszechnianie ksigzki i czytelnictwa, promocja kultury stowa.

5. Organizacja imprez kulturalnych majacych na celu promocje Gminy Rza$nia.
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6. Promocja inicjatyw $§rodowiskowych poprzez wspieranie lokalnych inicjatyw artystycznych
i kulturalnych np. twércéw ludowych, animatoréw kultury itp.

D. Obszar kultury fizycznej, turystyki i rekreacji:
1. Organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych dla mieszkancow Gminy.
2. Organizacji zaje¢ 1 wspolzawodnictwa sportowego szkot dzieci i mtodziezy.
3. Organizacji zaje¢ 1 wspotzawodnictwa sportowego w nastepujacych dziedzinach i dyscyplinach:
1) pitka nozna;
2) pitka siatkowa;
3) tenis stotowy;
4) i inne.
4. Szkolenie specjalistyczne dzieci i mtodziezy.

5. Wspieranie dziatalno$ci klubow sportowych, stowarzyszen oraz organizacji sportowych funkcjonujgcych
na terenie gminy, dziatajacych na rzecz rozwoju kultury fizycznej, w szczegdlnosci w zakresie szkolenia dzieci
i mlodziezy uzdolnionej sportowo w dyscyplinach sportowych uznanych za wiodace w naszej gminie, w tym
udziatu cztonkow sekcji  sportowych, zawodnikéw klubow, stowarzyszen i organizacji w ogolnopolskich
zawodach sportowych.

6. Wspieranie upowszechniania sportu wsrod osob niepelnosprawnych poprzez organizowanie spartakiad
0s6b niepelnosprawnych, szkolen oraz integracyjnych imprez sportowych.

Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan dotychczas realizowanych — nie wylacza
mozliwos$ci powierzenia podmiotom programu innych zadan publicznych pozostajacych w zakresie zadan
gminy.

Wéjt Gminy po rozpoznaniu potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji pozarzadowej moze w drodze
zarzadzenia wskaza¢ inne niz okreslone w par. 5 zadania, ktore wymagaja realizacji i oglosi¢ otwarty
konkurs ofert.

Rozdzial 7.
Formy wspoétpracy.

Wspoldziatanie Gminy Rzgénia z podmiotami programu obejmuje wspotprace o charakterze finansowym
1 pozafinansowym.

1. Do podstawowych form wspolpracy zaliczamy:
1) zlecanie podmiotom programu realizacji zadan publicznych;

2) finansowy wspotudziat Gminy w realizowanych przez podmioty programu zadaniach (w formach
okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r.);

3) przekazaniu $rodkow finansowych organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan publicznych
z pominigciem otwartego konkursu ofert na podstawie art. 19a ustawy;

4) wzajemng wymiang¢ informacji o kierunkach dziatalno$ci i dgzenie do wypracowania wspdlnych ptaszczyzn
aktywnos$ci — gtownie konsultacje z wydziatami i referatami urzgdu, ktore wspoétpracuja z podmiotami
programu w zakresie merytorycznej wlasciwosci,

5) wspotprace w pozyskiwaniu Srodkow z innych zrdodet;
6) wspotdziatanie w nawigzywaniu kontaktow migdzynarodowych;

7) wyznaczanie doraznych zespotow o charakterze doradczym 1iinicjatywnym do realizacji wspdlnych
przedsigwzigc;

8) mozliwos$¢ bezptatnego korzystania z obiektéw sportowych;
9) sprawowanie patronatu Wojta Gminy Rzasnia nad konkursami, pomoc w ich organizacji;
10) fundowaniu nagrod;

11) popularyzacja dziatalnosci organizacji w mediach i na stronie internetowej Gminy Rza$nia.
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2. Podmioty programu zobowigzane sg do zamieszczania we wszystkich materiatach informacyjnych zapisu
o wspotudziale Gminy w realizacji zadania.

Rozdzial 8.
OKkres realizacji programu.

Program realizowany jest w ciggu dwoch lat, tj. od 01 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2020 roku.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje¢ programu.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu zostanie okreslona w budzecie Gminy
Rzasnia na dany rok realizacji programu. Wydatki zwigzane zrealizacja zadan, o ktorych mowa
w Programie nie moga przekroczy¢ kwoty $rodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na
dany rok.

Rozdzial 10.
Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert.

1. Wsparcie i powierzenie realizacji zadah publicznych odbywa sie¢ w drodze otwartych konkurséw ofert.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
urzedu oraz na tablicy informacyjnej urzedu, w terminie nie krétszym niz 21 dni od dnia wyznaczonego do
sktadania ofert.

3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym
w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

4. Ofert¢ nalezy przygotowa¢ wg zasad okre$lonych regulaminem konkursowym, zatwierdzanym przez
Woéjta Gminy Rzas$nia.

5. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastgpujace zatgczniki:
1) aktualny odpis z wlasciwego rejestru;
2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw, informacja dodatkowa) za ostatni rok;
3) aktualny statut.
6. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na:
1) zakup gruntow;
2) dziatalnos$¢ gospodarcza;
3) dziatalno$¢ polityczna;
4) pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy;

5) realizacje inwestycji, z wylaczeniem inwestycji zwiazanych z bezposrednig realizacja zadan publicznych,
na ktore dotacja zostata przyznana;

6) pokrycie kosztow utrzymania biura, z wylaczeniem bezposrednich kosztow zwigzanych z realizacja
zadania publicznego, na ktore dotacja zostala przyznana.

7. Oferty ztozone w otwartych konkursach ofert podlegajg procedurze uzupehliania drobnych brakéow
formalnych:

1) uzupehienia brakujacych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku niezgodno$ci podpisow ze sposobem
reprezentacji okreslonym w statucie;

2) braku wlasciwych podpiséw pod zatgcznikami;
3) po$wiadczenia zalaczonych kopii dokumentoéw za zgodnosc¢ z oryginatem;
4) uzupehienia sprawozdania finansowego.

8. Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo:

1)1 etap - wstepna ocena oferty pod wzgledem formalnym, w przypadku stwierdzenia w/w brakow
formalnych wnioskodawca zostaje powiadomiony o tym fakcie telefonicznie iwciggu 3 dni od daty
powiadomienia ma prawo do uzupetnienia brakow;

Id: 33F6971B-ACEF-43DA-87FD-6DDB8C5A19EC. Podpisany Strona 5



2) Il etap - ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna dokonana przez komisj¢ konkursowa.

9. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje si¢ w szczego6lnosci nastepujacymi kryteriami:
1) mozliwo$ciami realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa lub inny podmiot;
2) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) propozycja jakosci wykonywania zadania ikwalifikacjami osob, przy udziale ktorych bedzie ono
realizowane;

4) zaangazowaniem finansowych $rodkéw wlasnych oferenta oraz mozliwoscia pozyskania $rodkow
finansowych z innych zrodet na realizacje tego zadania;

5) wkladem rzeczowym i osobowym, w tym §wiadczeniami wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkow;

6) dotychczasowa wspotpraca oferenta z samorzadem aw szczegdlnosci rzetelnos$cia iterminowos$cia
realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposob rozliczenia otrzymanych dotacji;

7) dodatkowe szczegdtowe kryteria wynikajace z merytorycznej specyfiki danego zadania zawarte beda
w regulaminach konkurséw opracowanych przez odpowiednie komorki merytoryczne.

10. Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostala zgloszona tylko jedna oferta.

11. Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert niespetniajacych wymogéw formalnych
jak réwniez ofert, ktore nie otrzymaty dotacji podawane sa do publicznej wiadomos$ci w sposob okre§lony
w Rozdziale 10 ust. 2.

12. Kazdy z oferentéw moze zadac uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

13. Z oferentem, ktory wygrat konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na powierzenie lub wsparcie
realizacji zadania publicznego.

14. Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach wynikajacych
z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie oraz ustawy o finansach publicznych.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i regulamin pracy komisji konkursowych.

1. Komisje konkursowe powolywane sg przez Wéjta Gminy Rzas$nia celem opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach.

2. Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja konkursowa.
3. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie 7 0sob, w tym:

1) 4 przedstawicieli gminy i jednostek jej podlegtych;

2) 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub innych podmiotow.

4. Do cztonkéw komisji konkursowej bioragcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. (Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017r. poz.1257) dotyczace
wylaczenia z postgpowania konkursowego.

5. W przypadku wylaczenia z postepowania lub nieobecnosci cztonkow komisji, posiedzenie odbywa sie
w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udziat co najmniej 4 osoby.

6. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nicodptatny inie przysluguje za niego zwrot kosztow
podrozy.

7. Cztonkowie komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego.
8. Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu.
9. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

10. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastgpujacych
czynnosci:

1) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyly oferty;

2) wypelnia oswiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postepowania;
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3) stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia komisji;
4) sprawdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu;

5)ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypeienie oferty oraz  komplet
zalgcznikow);

6) odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkéw konkursu lub zgloszone po wyznaczonym terminie;

7)po zapoznaniu si¢ zmerytoryczng treScig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej dokonuje
indywidualnie punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okreSlonymi w ogloszeniu
konkursowym oraz proponuje wysokos$¢ dotacji ;

8) sporzadza protokot z prac komisji, odczytuje jego tres¢ i podpisuje protokot.
11. Sporzadzony protokot powinien zawierac:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
2) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej;
3) liczbe zgtoszonych ofert;
4) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu;
5) wskazanie ofert nicodpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po terminie;
6) srednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich cztonkow komisji;
zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym;
7) propozycj¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscia dotacji;
8) podpisy cztonkdéw komisji.

12. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia konkursu
zostanie przedstawiona Wojtowi, ktory dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

Rozdzial 12.
Sposéb oceny realizacji programu.

1. Sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za dany rok Wojt przedstawi Radzie Gminy Rza$nia
nie pozniej niz do dnia 31 maja kazdego roku.

2. Sprawozdanie o ktéorym mowa w pkt. 1 zostanie umieszczone na stronie internetowej urzedu oraz na
tablicy ogtoszen urzegdu.

3. Realizacja programu wspotpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania majace na
celu oceng realizacji wykonania programu.

4. Celem wieloletniego monitoringu realizacji programu wspoltpracy ustala si¢ nastgpujace wskazniki
ewaluacji:

1) liczba otwartych konkursoéw ofert,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba umoéw zawartych na realizacje zadania publicznego;

4) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane, (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);

5) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

6) ilo$¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o srodki budzetowe;

7) liczba obszar6w zadaniowych;

8) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczeg6élnych obszarach zadaniowych;
9) liczba beneficjentéw realizowanych zadan;

10) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe;

11) liczba wspolnie realizowanych zadan;
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12) wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty na
realizacj¢ zadan publicznych;

13) wysokos¢ budzetowych §rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe.

Szczegotowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania si¢ o dotacj¢ oraz tryb przyznawania,
rozliczania i kontroli udzielonych dotacji okreslaja przepisy:

1. Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 tekst jednolity (
Dz. U.z2016 r. poz. 1817; zm.: Dz. U. z 2016 1. poz. 1948 oraz z 2017 r. poz. 60 i poz. 573).

2. Ustawa o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku ( T.j. Dz. U. z2017r., poz. 2077zm.:
Dz. U. 22016 1. poz. 1870; Dz. U. 22016 r. poz. 1948, poz. 1984 i poz. 2260 oraz z 2017 r. poz. 60, poz. 191,
poz. 659, poz. 933, poz. 935, poz. 1089, poz. 1475, poz. 1529 i poz. 1537.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja przepisy ustawy Prawo
Zamowien Publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.
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